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Inleiding 
Omschrijving (toelichting) 

Doesburg is een stad waar mensen naar elkaar omkijken: op het sportveld, in het buurthuis, op school 
en in de mantelzorg voor een naaste. Die verbondenheid koesteren we, juist nu de samenleving 
complexer wordt. 

Een vitale stad begint bij voorzieningen die mensen samenbrengen. We houden vast aan het 
zwembad, werken toe naar een nieuwe sporthal en houden maatschappelijke voorzieningen 
toegankelijk. Ook goed onderwijs is een investering in de toekomst: we behouden onze drie 
schoollocaties, investeren in veilige schoolgebouwen en versterken de samenwerking tussen 
onderwijs, kinderopvang en jongerenwerk. 

Omzien naar elkaar is een kernwaarde. We zetten in op laagdrempelige zorg, preventie en 
ondersteuning van mensen in armoede, kwetsbare positie mantelzorgers en vrijwilligers, zodat 
iedereen kan meedoen en niemand tussen wal en schip valt. 

De herindeling maakt dit extra actueel. Daarom werken we aan harmonisatie van beleid, zodat 
inwoners straks profiteren van een samenhangende aanpak met behoud van de menselijke maat. 

Wat willen we bereiken (doelen)? 
P 2.1 Een vitale stad waar sport, cultuur en ontmoeting bijdragen aan gezondheid en 
gemeenschapszin. 
Omschrijving (toelichting) 

Sport en ontmoeting zijn belangrijke voorwaarden voor gezondheid, ontspanning en sociale 
verbinding. We zetten daarom in op betaalbare en toegankelijke sportvoorzieningen, sterke 
verenigingen en voldoende ruimte voor breedtesport. Sport moet bereikbaar zijn voor iedereen, 
ongeacht inkomen of leeftijd. We ondersteunen daarom initiatieven die drempels om te sporten 
verlagen en stimuleren samenwerking tussen sportverenigingen, maatschappelijke organisaties en 
andere partners. Juist daar ontstaan sociale contacten en wordt eenzaamheid voorkomen. 

Wat gaan we daarvoor doen (maatregelen)? 
P 2.1.1 Behoud van het zwembad en positief besluiten over de realisatie van een nieuwe 
sporthal. 
Omschrijving (toelichting) 

Een zwembad dichtbij inwoners is een belangrijke voorziening. Het zwembad draagt bij aan 
gezondheid, sport en recreatie en vervult bovendien een belangrijke maatschappelijke functie. We 
zetten ons daarom in voor het behoud ervan en willen tegelijkertijd de financiële en operationele 
toekomstbestendigheid versterken. Daarom verlagen we de eerder opgelegde 
bezuinigingstaakstelling en brengen we de energielasten omlaag door het nemen van 
verduurzamingsmaatregelen. 

We werken onverminderd door aan de realisatie van een nieuwe sportaccommodatie op Den Helder. 
Vooruitlopend op de nadere besluitvorming door de gemeenteraad maken we hiervoor vanaf 2030 
structurele middelen vrij en verzoeken we de raad een bestemmingsreserve in te stellen voor 
periodieke dotaties vanaf 2027. De nieuwe accommodatie moet ten minste voorzien in de huisvesting 
van het bewegingsonderwijs voor basisscholen en de verenigingen die momenteel gebruikmaken van 



Pagina 2 van 8 
 

sporthal Beumerskamp. De keuze voor de uiteindelijke uitvoeringsvariant wordt gemaakt op basis van 
de verdere uitwerking en een zorgvuldige financiële afweging. 

P 2.1.2 Toegankelijke maatschappelijke voorzieningen. 
Omschrijving (toelichting) 

Buurthuis 0313 is een belangrijke ontmoetingsplek voor Doesburg. Het is een plek waar inwoners 
elkaar leren kennen, zich thuis voelen, hun talenten inzetten en gezamenlijk initiatieven ontwikkelen. 
Daarmee levert 0313 een belangrijke bijdrage aan een sociale, gezonde en betrokken stad. 

We blijven de ontwikkeling en voortrekkersrol van 0313 ondersteunen bij de doorontwikkeling naar 
‘huis van de stad’: een laagdrempelige plek waar mensen hun hart, hoofd en handen kunnen inzetten 
en waar ideeën en initiatieven tot bloei komen. Voor de komende twee jaar maken we incidenteel geld 
vrij voor het beheer van deze locatie waarna de organisatie op eigen benen staat. 

Wat willen we bereiken (doelen)? 
P 2.2 Iedereen doet mee en krijgt tijdig passende ondersteuning. 

Wat gaan we daarvoor doen (maatregelen)? 
P 2.2.1 Bestrijden van eenzaamheid bij jong en oud. 
Omschrijving (toelichting) 

In Doesburg ligt het percentage inwoners dat zich eenzaam voelt boven het landelijk gemiddelde. Dat 
vraagt om extra inzet. Naast de bestaande initiatieven  onderzoeken we welke aanvullende 
mogelijkheden er zijn met Caleidoz en de bibliotheek. In Doesburg heeft één op de vijf inwoners te 
maken met lage basisvaardigheden. We zetten daarom in op het versterken van de 
basisvaardigheden van Doesburgers, zoals taal, lezen, digitale vaardigheden en financiële 
zelfredzaamheid. Hiermee helpen we mensen om volwaardig mee te doen in de samenleving. 

De bibliotheek vervult hierbij een belangrijke rol als laagdrempelige ontmoetings- en leerplek voor alle 
inwoners. We zorgen voor een toegankelijke bibliotheek en stimuleren activiteiten die gericht zijn op 
ontwikkeling, ontmoeting en participatie. Zo benutten we de kracht van de bibliotheek om inwoners te 
ondersteunen en de sociale samenhang in Doesburg te versterken. 

Met het oog op de voorgenomen herindeling in 2029 onderzoeken we hoe het bibliotheekwerk in 
Doesburg toekomstbestendig kan worden georganiseerd. Uitgangspunt is dat inwoners kunnen blijven 
rekenen op een toegankelijke, kwalitatief goede en herkenbare bibliotheekvoorziening. 

P 2.2.2 Doorontwikkelen van éénloketgedachte en vroegsignalering 
Omschrijving (toelichting) 

Voor de éénloketgedachte is een overzichtelijke schaal zoals in Doesburg voorwaardelijk. Samen met 
Angerlo, Giesbeek en eventueel Lathum kan een helder gebied gevormd worden van 15.000 tot 
17.000 inwoners. Hierbij is de gemeentelijke afdeling Werk & Inkomen een cruciale partner. 
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We willen dat inwoners zoveel mogelijk zelf de regie voeren en kunnen rekenen op hun omgeving. 
Daarom versterken we de sociale basis en investeren we in een zorgzame, samenredzame 
samenleving. Door inwoners, verenigingen, vrijwilligers en maatschappelijke organisaties beter te 
benutten, signaleren we vragen eerder en bieden we ondersteuning dichtbij. Zo voorkomen we waar 
mogelijk dat problemen verergeren en zwaardere zorg nodig is. Bij gezinnen en kinderen zetten we in 
op vroegsignalering en preventie, zodat ouders tijdig steun krijgen en minder kinderen in de 
veiligheidsketen terechtkomen. 

We steunen vernieuwende werkwijzen binnen Samen Doesburg, met één contactpersoon en één 
casusregisseur per inwoner of gezin. Professionals werken domeinoverstijgend samen en verbinden 
zorg en veiligheid. Zo voorkomen we dat inwoners van loket naar loket worden gestuurd en zorgen we 
voor snelle, samenhangende en passende ondersteuning dichtbij. 

Ook geven we specifieke aandacht aan de mentale gezondheid van jongeren. We zetten in op het 
versterken van de mentale weerbaarheid en het vermogen om te gaan met fysieke, emotionele en 
sociale levensuitdagingen bij jeugdigen, jongvolwassenen en hun omgeving. We hebben daarnaast 
aandacht voor (jonge) mantelzorgers met een passend ondersteuningsaanbod. Daarom maken we 
het mantelzorgcompliment structureel en stellen we de hoogte vast op € 100,-. 

Het inrichten van een lokale zorg- en veiligheidstafel, passend in de regionale ontwikkelingen, is 
kansrijk. Daarom zetten we deze ontwikkeling voort. De Hervormingsagenda Jeugd vraagt mogelijk 
extra personele inzet voor de ondersteuning van regionale werklijnen. 

P 2.2.3 Investeren in laagdrempelige zorg, mantelzorg en vrijwilligers. 
Omschrijving (toelichting) 

Toegang tot zorg moet dicht bij huis te vinden zijn. Op een heldere manier, met één nummer en één 
plek en integraal voor elke zorgvraag. 

Zorgen voor elkaar is in opkomst en moet doorontwikkeld worden. We onderzoeken of er een derde 
woonvorm voor ouderen kan worden ontwikkeld waarin bewoners naar elkaar omzien. Ook 
onderzoeken we hoe we in bestaande wooncomplexen de onderlinge steun kunnen versterken. 

We verkennen de mogelijkheden voor een laagdrempelig steunpunt en/of herstelacademie in 
Doesburg. Ons doel is om inwoners met psychische, sociale of maatschappelijke kwetsbaarheden 
eerder passende ondersteuning te bieden, eigen regie en herstel te versterken, sociale verbinding te 
bevorderen en zwaardere zorg waar mogelijk te voorkomen. Het draait om laagdrempelige 
ondersteuning, zelfherstel, ervaringsdeskundigheid en informele netwerken. 

Vrijwillige inzet draagt bij aan de zelfredzaamheid en samenredzaamheid van inwoners. Actief in 
Doesburg heeft hierin een belangrijke rol voor het boeien en binden van vrijwilligers. 

P 2.2.4 Mensgerichte en preventieve jeugdzorg en Wmo. 
Omschrijving (toelichting) 

Samen met maatschappelijke partners versterken we de samenwerking tussen zorg, ondersteuning 
en preventie, zodat hulp en begeleiding tijdig beschikbaar zijn. Door ouders en verzorgers vroeg in 
beeld te krijgen en passende ondersteuning te bieden, dragen we bij aan een gezonde en veilige start 
voor ieder kind. Zo vergroten we de kansen van kinderen, versterken we gezinnen en voorkomen we 
dat problemen op latere leeftijd groter worden. 
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We investeren extra in een Kansrijke Start voor kinderen in Doesburg. De eerste duizend dagen van 
een kind zijn van grote invloed op een gezonde ontwikkeling en gelijke kansen later in het leven. 
Daarom zetten we in op het vroegtijdig bereiken en ondersteunen van zwangere vrouwen, jonge 
kinderen en ouders die zich in een kwetsbare situatie bevinden. 

P 2.2.5 Onderzoeken van ondersteuning bij niet-betaalbare eigen bijdragen huishoudelijke 
hulp. 
Omschrijving (toelichting) 

Als de rijksbijdrage voor de huishoudelijke ondersteuning wordt afgebouwd tot enkel voor de minima, 
ontstaat er een probleem voor de inkomensgroep direct daarboven. In dat geval onderzoeken we tijdig 
in samenhang met de aanstaande herindelingsgemeenten de mogelijkheden van gemeentelijke 
ondersteuning. 

P 2.2.6 Voeren van ruimhartig armoedebeleid met focus op eigen regie. 
Omschrijving (toelichting) 

Vroegsignalering is van belang om tijdig te kunnen ondersteunen en erger te voorkomen. De 
vroegsignalering moet in verband staan met het vergroten van de zelfredzaamheid. 

In samenhang met de Liemerse gemeenten ontwikkelen we een aanpak waar de eigen regie centraal 
staat: een Liemerse variant van de Gelrepas of een ander instrument(-en). 

P 2.2.7 Zorgen voor goede huisvesting en ondersteuning bij de opvang van ontheemden 
Omschrijving (toelichting) 

We staan de komende collegeperiode voor een aanzienlijke opgave op het gebied van de opvang en 
huisvesting van nieuwkomers. Voor 2025 en 2026 heeft Doesburg een taakstelling van 47 
asielzoekers, 96 Oekraïense ontheemden en 19 statushouders. We pakken deze opgave voortvarend 
en verantwoord op, met oog voor de belangen van zowel nieuwkomers als onze inwoners. Het 
uitgangspunt is daarbij kwaliteit boven kwantiteit. 

 
Doesburg is een kleine gemeente en kan deze opgave niet los zien van de geplande herindeling. We 
werken daarom nauw samen met de Liemerse gemeenten. In 2023 hebben de vier colleges een 
besluit genomen over ambtelijke samenwerking, de intentie tot uitruil van nieuwkomersdoelgroepen en 
de gezamenlijke verkenning naar geschikte locaties. Deze collegeperiode zetten we de volgende stap. 
We concretiseren deze samenwerking en bereiden ons voor op de herindeling van 2029 waarbij de 
Liemers één gecombineerde taakstelling heeft voor elke nieuwkomersdoelgroep. 

Bij de taakstelling voor statushouders onderzoeken we  welke mogelijkheden er zijn om een kleine, 
kwalitatieve doorstroomlocatie te realiseren in Doesburg. Daarmee leveren we een bijdrage aan de 
taakstelling van de vier gemeenten. Zo dragen we bij aan de regionale opgave op een schaal die 
passend is bij onze gemeente en investeren we tegelijkertijd in de lokale doorstroom van 
statushouders naar reguliere huisvesting binnen de Liemers. 

 
Voor de opvang van Oekraïense ontheemden zetten we in op de herhuisvesting in kwalitatieve 
woningen op een nieuwe locatie. Daarbij zijn privacy, een prettige leefomgeving en veiligheid onze 
speerpunten. We willen menswaardige opvang realiseren die ontheemden in staat stelt om mee te 
doen in de samenleving. 
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Wat willen we bereiken (doelen)? 
P 2.3 Toegankelijk, kwalitatief en toekomstbestendig onderwijs voor alle kinderen. 

Wat gaan we daarvoor doen (maatregelen)? 
P 2.3.1 Behouden van drie basisschoollocaties. 
Omschrijving (toelichting) 

Het behouden van drie basisschoollocaties vinden we belangrijk voor de spreiding van basisonderwijs 
over de wijken in Doesburg. De gemeentelijke herindeling vraagt om een zorgvuldige afweging, 
waarbij de goede samenwerking met het samenwerkingsverband behouden blijft en tegelijkertijd de 
spreiding en toegankelijkheid van de schoollocaties in Doesburg worden geborgd.  

P 2.3.2 Investeren in veilige en duurzame schoolgebouwen. 
Omschrijving (toelichting) 

We geven uitvoering aan het Integraal Huisvestingsplan Onderwijs 2025 -2040, dat in april 2025 door 
de gemeenteraad is vastgesteld. Hiermee investeren we in toekomstbestendige, duurzame en 
gezonde schoolgebouwen die aansluiten bij de onderwijsbehoeften van huidige en toekomstige 
generaties. 

De Wetelaar is de eerste school die in aanmerking komt voor een haalbaarheidsonderzoek naar 
(ver)nieuwbouw. In deze bestuursperiode zetten we de eerste stappen om dit traject vorm te geven. 
Dit pakken we in samenspraak met de gemeente Zevenaar op, omdat het verzorgingsgebied naast de 
wijk Beinum ook Angerlo raakt en daarmee ook effect heeft op de school in Angerlo. Daarnaast 
zorgen we dat voor alle scholen in Doesburg ook in de toekomst goed onderwijs geboden kan worden 
in veilige, passende en kwalitatief hoogwaardige schoolgebouwen. 

P 2.3.3 Schooluitval voorkomen en ondersteunen bij overstap naar werk of vervolgonderwijs. 
Omschrijving (toelichting) 

We zetten ons in voor een sluitende aanpak om verzuim en schooluitval te voorkomen. 
Daarnaast  ondersteunen we jongeren bij een succesvolle doorstroom naar vervolgonderwijs, werk of 
andere passende vormen van ontwikkeling. Met het oog op de gemeentelijke herindeling bereiden we 
ons voor op aansluiting bij de regionale samenwerking in Centraal Gelderland. In deze collegeperiode 
zoeken we daarom steeds nadrukkelijker de samenwerking op met het Regionaal Bureau 
Leerlingzaken (RBL) en de partners binnen de MGR Sociaal Domein Centraal Gelderland. Door tijdig 
kennis en ervaring uit te wisselen, zorgen we voor een soepele overgang en blijven jongeren rekenen 
op passende begeleiding en ondersteuning. Zo bouwen we aan een sterke regionale samenwerking 
waarin het belang en de kansen van jongeren centraal staan. 

P 2.3.4 Versterken van samenwerking tussen onderwijs, kinderopvang en jongerenwerk. 
Omschrijving (toelichting) 

We zetten ons in voor het voorkomen en bestrijden van onderwijsachterstanden, zodat ieder kind in 
Doesburg een goede start krijgt en zijn of haar talenten optimaal kan ontwikkelen. Hierbij richten we 
ons in het bijzonder op jonge kinderen die extra ondersteuning nodig hebben op het gebied van taal, 
ontwikkeling en opvoeding. Door vroegtijdig te signaleren en passende ondersteuning te bieden, 
vergroten we de kansen van kinderen en voorkomen we dat achterstanden verder oplopen. 
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Samen met kinderopvang, onderwijs, jeugdgezondheidszorg en andere partners versterken we de 
doorgaande leerlijn van voor- en vroegschoolse educatie naar het basisonderwijs. Daarnaast 
investeren we in een sterke interne zorgstructuur binnen de Integrale Kindcentra (IKC’s), zodat 
kinderen en gezinnen tijdig de ondersteuning krijgen die zij nodig hebben. Investeren in de 
samenwerking tussen de drie IKC’s, Samen Doesburg en de consulenten van de gemeente is hierin 
van groot belang. 
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